
Wellbeing,
czyli jak tworzyć grunt do sukcesu

w związku z uchwaloną w dniu 14 czerwca 2024 ustawą o ochronie sygnalistów, która
wejdzie w życie z dniem 25 września 2024, przedstawiamy Państwu ofertę wdrożenia
procedur dotyczących ochrony sygnalistów, dokonywania zgłoszeń przez sygnalistów
w ramach w/w ustawy oraz ustanowienia struktur u Państwa w firmie, które będą w
sposób zgodny z ustawą te zgłoszenia rozpoznawały.

Przedmiotowa ustawa wymaga m.in.:
1) Ustanowienia kanału wewnętrznego dla przyjmowania zgłoszeń,
2) Ustanowienia dla pracowników przejrzystych procedur dot. dokonywania 

zgłoszeń,
3) Prowadzenia rejestru zgłoszeń,
4) Przestrzegania ochrony danych osobowych sygnalistów.

Przedmiot naszej usługi będzie polegać na przygotowaniu i wdrożeniu całości
procedur dostosowanych do Państwa organizacji oraz przeprowadzeniu szkolenia dla
kadry zarządzającej w zakresie przestrzegania przepisów o ochronie sygnalistów.

Proponujemy wynagrodzenie ryczałtowe za przygotowanie i wprowadzenie u
Państwa procedury oraz niezbędnej dokumentacji w wysokości 900,00 PLN plus VAT.

Jeśli są Państwo zainteresowani naszą pomocą w tym zakresie prosimy o kontakt
mailowy z adwokat Hanną Rubaszewską, specjalistką w zakresie prawa pracy i RODO.

Licząc na współpracę, pozdrawiamy!
Zespół ETL Prawo Rubaszewscy sp.k.

NOWE PRAWO

Osoba kontaktowa:

Hanna Rubaszewska, LL.M.
Adwokat

T +48 61 850 19 26 
M +48 608 617 715
hanna.rubaszewska@etl.pl

Szanowni Państwo,
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